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Y Prifardd Gerallt Lloyd Owen gyfeiriodd at allu plentyn i ñweld llais a chlywed llunò. Dymaôr 
chwilfrydedd, y dychymyg aôr gallu creadigol cynhenid y mae gofyn i Mudiad Meithrin ei annog 
drwyôn gwaith. Ceisiwn weld y cylch drwy lygad y plentyn gan sicrhau gofal o ansawdd a safon a 
phrofiadau hwyliog ac anturus syôn rhoi blaenoriaeth i les a gofal pob plentyn. Yn ganolog i hyn mae 
datganiad grymus y Cenhedloedd Unedig ar hawliauôr plentyn.  

Prif nod Mudiad Meithrin yw cynnig gofal ac addysg blynyddoedd cynnar yn Gymraeg gan annog 
dilyniant oôr cylch Ti a Fi iôr cylch meithrin ac yna iôr ysgol Gymraeg. Bellach maeôn darpariaethau 
hefyd yn cynnwys meithrinfeydd dydd, sesiynau meithrin mewn meithrinfeydd preifat, gofal dydd 
llawn ac amrediad o ofal cofleidiol. Cawn ein cefnogi yn yr amcan hwn ï aôr uchelgais i ehanguôn 
gwasanaethau ymhellach mewn ymateb i anghenion teuluoedd - gan lu o bartneriaid ac mae 
cefnogaeth Llywodraeth Cymru, aôr Awdurdodau Lleol, yn benodol yn holl-bwysig er mwyn cyrraedd 
y nod. 

Credwn fod bodolaeth cylch meithrin yn dyst iôr galw mewn cymunedau rif y gwlith am addysg 
Gymraeg ac mai dim ond cynyddu wnaiff y galw os y llwyddwn ni, fel ein partneriaid, i hyrwyddo ac 
annog manteision addysg cyfrwng Cymraeg a chynnig gofal o safon ac addysg blynyddoedd cynnar 
ansawdd uchel.  

Pwrpas y ddogfen hon felly, a fuôn sail i sgwrs gyhoeddus ar waith Mudiad Meithrin yn 2015, yw 
cynnig gweledigaeth ar gyfer degawd nesaf gwaith y Mudiad. Diau y bydd newidiadau ar hyd y 
daith, a chyfle i adolygu blaenoriaethau, ond gobeithio y bydd y weledigaeth aml-weddog, gyffrous 
ac uchelgeisiol hon yn ysbrydoliaeth i bob un syôn ymddiddori yng ngwaith a chenadwri Mudiad 
Meithrin.  

Dr Gwenllian Lansdown Davies,   

Prif Weithredwr  

Mudiad Meithrin 
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òé rhoi cyfle i bob  

plentyn ifanc yng Nghymru 

fanteisio ar wasanaethau a 

phrofiadau blynyddoedd  

cynnar trwy gyfrwng y  

Gymraeg.ó 

Iôr plentyn bach, maeôr profiad o gael mynd iôr cylch yn 

amhrisiadwy. 

Dyma amcanion Mudiad Meithrin (fel y diffinnir hwyôn 

gyfansoddiadol): 

Nod Mudiad Meithrin yw rhoi cyfle i bob plentyn ifanc yng 

Nghymru fanteisio ar wasanaethau a phrofiadau         

blynyddoedd cynnar trwy gyfrwng y Gymraeg. Mae     

Mudiad Meithrin yn credu: 

     

 

  bod caffael yr iaith Gymraeg o fantais i blant.  

    Iôr perwyl hwn byddwn yn trefnu cymaint o oriau 

 cyswllt ©ôr iaith Gymraeg © phosibl, ac yn   

 defnyddioôr Gymraeg yn unig yn ein                     

 darpariaethau.   

  y dylid sicrhau cyfle cyfartal i bob plentyn gael 

 mynediad i wasanaethau cyfrwng Cymraeg y  

 blynyddoedd cynnar o fewn cyrraedd hwylus 

 iôw gartref.  

 Byddwn yn ceisio sefydlu darpariaethau addas i 

 gwrdd ©ôr angen yn lleol a cheisio sicrhau  

 cefnogaeth ychwanegol i blant o gefndiroedd    

 difreintiedig. 

   bod dilyniant i addysg Gymraeg yn hanfodol i 

 bob plentyn syôn mynychu ein darpariaethau.  

  Iôr perwyl hwn, rydym yn galw am ddilyniant i    

 addysg Gymraeg o fewn cyrraedd hwylus i gartref 

 pob plentyn. 
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 bod chwarae yn sylfaenol i ddatblygiad plant yn gorfforol, yn emosiynol, yn ieithyddol, yn           

gymdeithasol, ac yn ddeallusol.  

Byddwn yn sicrhau pob cyfle posibl ar gyfer dysgu trwy chwarae. 

 

bod plant, waeth beth foôu hangen, yn elwa o brofiadau blynyddoedd cynnar o ansawdd  dda.   

Byddwn yn croesawu plant ag anghenion ychwanegol iôn darpariaethau. 

 

bod y teulu yn sylfaen i ddatblygiad plant. 

Byddwn yn sicrhau pob cyfle i deuluoedd gefnogi profiadau blynyddoedd cynnar eu plant, ac yn cynnig 

cefnogaeth ieithyddol a chymdeithasol i deuluoedd trwy weithgareddau  ein darpariaethau. 

bod hawliau plant yn unol © 

Chonfensiwn y Cenhedloedd 

Unedig ar Hawliau Plant a 

Deddf Plant 1989 yn holl 

bwysig. 

Iôr perwyl hwn bydd gan blant yr 

hawl i ddisgwyl i bob oedolyn sydd 

© chyfrifoldeb drostynt eu 

hamddiffyn rhag camdriniaeth o 

unrhyw fath.  
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Maeôn drysor o fudiad - un sydd yn perthyn mewn rhyw 

fodd neu gilydd i gymaint o bobl lle mae cysylltiadau  

bore oes wedi eu creu drwy gyd-chwarae, lle mae plant 

bach yn magu dealltwriaeth oôr byd ac yn ennill hyder a 

galluoedd newydd.  

Bellach, nid breuddwyd gwrach mo darparu gofal plant 

ac addysg blynyddoedd cynnar yn Gymraeg; ond profiad 

y gall cannoedd o filoedd o blant, pobl ifanc ac oedolion 

ar draws Cymru dystio iddo a phrofiad syôn aml yn 

gychwyn ar daith addysg cyfrwng Cymraeg syôn agor 

drysau i gyfleoedd newydd. Ac maeôr cynnydd sylweddol 

yn nifer y siaradwyr Cymraeg yn y grȐp oedran 3 i 4 yn 

cael ei briodoli, ar y cyfan, i waith Mudiad Meithrin dros y 

degawdau.1 

Maeôr Mudiad yn un cylch enfawr, yn galeidosgop o 

gylchoedd, ac yn chwyrligwgan o brofiadau gwych i blant 

bach Cymru. 

Er pwysigrwydd y Mudiad, iôr genhedlaeth gyntaf o 

drefnwyr yr ysgolion meithrin bedwar deg mlynedd (a 

mwy) yn ¹l, dangosodd y profiad hwnnw fod sawl elfen 

wahanol yn angenrheidiol er mwyn cyrraedd y nod: 

 

 Cynllunio ar gyfer gweithlu cynhwysol fyddai ©ôr 

gallu aôr cymwysterau i ddarparu gofal ac 

addysg blynyddoedd cynnar yn Gymraeg; 

 Cael adnoddau ymarferol - yn llyfrau, yn 

adnoddau chwarae a dysgu ac yn deganau ï i 

gefnogi gwaith y cylchoedd; 

    Sicrhau mudiad canolog cryf yn sylfaen gefnogi 

    a chynghori ar gyfer y gwirfoddolwyr dygn     

    hynny oedd yn gweithioôn galed ar lawr gwlad i 

    gadw a datblyguôr cylchoedd. 

Yn ddiweddarach, dros y degawdau, gyda newidiadau 

cymdeithasol, economaidd a gwleidyddol, daeth hiôn 

amlwg ei bod hiôn bwysig: 

 Galluogi rhieni, a mamauôn benodol, i 

ddychwelyd iôr gweithle er mwyn trechu tlodi a 

chynnig atebion amgen ar gyfer gofal plant; 

 Cynnig gofal ac addysg blynyddoedd cynnar o 

ansawdd a safon uchel; 

 Sicrhau fod rhai plant, oedd yn cael eu heithrio o 

brofiadau blynyddoedd cynnar ar sail anghenion 

ychwanegol, yn cael eu cynnwys ym mywyd y 

Mudiad. 

 Sicrhau fod pob plentyn, beth bynnag ei 

amgylchiadau, yn cael manteisio ar waith y 

Mudiad. 

мύ ²ŜƭŜ ƎŀƴŦȅŘŘƛŀŘŀǳ ŀŘǊƻŘŘƛŀŘ Ψ{D¸!Ω όнллтύ 



 т 

 

 

ñPlant ï eu lles 

aôu hiechyd, eu 

gallu i chwarae a 

datblygu yn 

Gymraeg a magu 

hyder, aôr 

cyfleoedd a 

gynigir iddynt ï 

syôn gyrru 

cenhadaeth 

Mudiad Meithrin.ò 

 Buddsoddi mewn mintai o staff proffesiynol (yn 

swyddogion datblygu, cydlynyddion ac eraill) ar lawr 

gwlad i fod yn asgwrn cefn iôr cylchoedd ac mewn 

arbenigwyr cenedlaethol fyddaiôn cynnig cyngor ar 

bob agwedd o fywyd y cylch; 

 Cynllunio ar gyfer creu gweithlu cynhwysol a 

chymwys drwy ei gynllun hyfforddiant cenedlaethol 

a chynllun ysgolion uwchradd óCam wrth 

Gamô (sydd bellach wedi hyfforddi dros 1600 o 

ymarferwyr gofal plant ac addysg blynyddoedd 

cynnar ers 2004); 

  

   

 

 

 

   

 Agor siop deithiol ac ar-lein ï óSiop Mabon a 

Mabliô ï fyddaiôn gyfrwng i rieni, gofalwyr a 

theuluoedd ar draws Cymru a thu hwnt allu 

prynu adnoddau Cymraeg; 

 Cefnogi cynlluniau cyfeirio er mwyn sicrhau fod 

pob plentyn, beth bynnag foôi anghenion 

ychwanegol, yn cael cyfle i fod yn rhan o fywyd 

y cylch; 



 у 

 

 Agor meithrinfeydd, cynyddu darpariaeth gofal 

cofleidiol a dyfnhau darpariaethau cylchoedd er 

mwyn ei gwneud hiôn haws i rieni ddychwelyd iôr 

gwaith; 
 

 Datblygu cynllun achredu ansawdd ï y cylch da 

iawn aôr cylch rhagorol ï a buddsoddiôn drwm 

mewn hyfforddiant ar sawl lefel i wirfoddolwyr a 

staff er mwyn canolbwyntio ar greu cylchoedd syôn 

cynnig y profiadau gorau posib; 

 Ble bynnag mae óna blant, fe ddylaiôr Mudiad - ac 

fellyôr Gymraeg - fod yno; 

 

 Mai plant - hyrwyddo eu lles, eu hiechyd aôu 

diogelwch a sicrhau dyfodol cadarn iddynt gyda 

gofal o safon uchel - syôn gyrruôn cenhadaeth i 

hyrwyddoôr Gymraeg; 

 

 Na ddylai anghenion ychwanegol, cefndir, 

lleoliad na sefyllfa economaidd unrhyw blentyn 

amddifaduôr plentyn hwnnw o brofiadau 

blynyddoedd cynnar yn Gymraeg a bod pob 

plentyn yn gallu manteisio ar ofal ac addysg 

blynyddoedd cynnar Cymraeg gan ddilyn 

egwyddorion trochi syôn golygu fod pob elfen o 

brofiad y plentyn yn y cylch meithrin yn 

Gymraeg. 

 Sefydlu canolfannau integredig y Mudiad ac 

ehangu aelodaeth i feithrinfeydd preifat; 

 

 Adnabod bylchau, drwy brosesu data meintiol ac 

ansoddol, er mwyn agor, ehangu a dyfnhau 

darpariaethau ac adnabod cyfleoedd i gyflwynoôr 

Gymraeg i gynulleidfaoedd newydd. 
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Maeôr ddogfen hon yn amlinellu gweledigaeth strategol iôr 
Mudiad (aôi is-gwmnµau) dros y 10 mlynedd nesaf. Mae 
unrhyw gyfeiriad at y Mudiad fellyôn cynnwys óCam wrth 
Gamô, óMabon a Mabliô, óMeithrinfeydd Cymruô, óCynlluniau 
Cyfeirioô ac óAdenô (sef yr is-gwmnµau). Maeôn ffrwyth 
gwaith cynllunio strategol gan d´m y Mudiad ac maeôr 
pwyslais ar gyflawni. Fel y dawôn amlwg wrth ddarllen y 
ddogfen, bydd rhai oôr amcanion hyn yn gallu cael eu 
gwireddu o fewn misoedd tra bydd eraill yn debygol o 
gymryd rhai blynyddoedd.  
 

Pwrpas y ddogfen hon yn ei hanfod yw cynnig cyfeiriad i 
waith pob un sydd ynghlwm ©ôr Mudiad a chynnig 
arweiniad iôn staff cyflogedig. Bydd cynllun gweithredu 
pwrpasol yn cael ei ddatblygu er mwyn meddwl yn ofalus 
am hyd a lled yr amcanion yn y ddogfen, egluro sut y 
gallwn eu gwireddu a sut y byddwn yn gwybod a fyddwn 
wedi llwyddo. Bydd meini prawf pendant yn cael eu 
clustnodi yn erbyn pob amcan unigol ac yn cael eu 
monitroôn gyson. 

 

Er hynny, amcan y ddogfen hon yw gweithredu fel 
fframwaith syôn amlinellu cyfeiriad, blaenoriaethau a 
chynlluniauôr ddegawd i ddod fel datganiad o bwrpas. Yn 
anochel, gall fod newidiadau tu hwnt iôn rheolaeth ar y 
gorwel fydd yn dylanwadu ar ein gweithgaredd fel mudiad 
a bydd Adroddiadau Blynyddol óMudiad Meithrinô yn 
gyfrwng i adrodd ar gynnydd ac i egluro unrhyw 
newidiadau. 
 

Er bod pob agwedd oôr ddogfen yn dylanwadu ar waith y 
cylchoedd aôn darpariaethau, defnyddir y symbol hwn  
     i glustnodi pwynt syôn ymwneud yn benodol ©ôr 
cylchoedd. 
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Cynlluniau:  

 1.  Ehangu gofal plant a darpariaeth cyn ysgol 

cyfrwng Cymraeg drwy fapioôr ddarpariaeth 

bresennol, adnabod bylchau, gosod targedau 

datblygu a blaengynllunio. 

 2.  Ystyried pob agwedd ar ein darpariaethau 

presennol (o ran lleoliad y cylch, hyd sesiynau, 

gofal cofleidiol, oedran mynychu ayyb) er mwyn 

ymateb i brosesau mesur y galw ac anghenion 

rhieni mewn cydweithrediad ©ôr pwyllgorau rheoli. 
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Maeôr Mudiad yn rhan o ymwybyddiaeth pobl Cymru ac yn brif gyfrwng darpariaeth cyfrwng Cymraeg i blant 

bach, gydaôr cylch yn aml yn rhan amlwg ym mywyd y gymuned leol. Er hynny, nid da, lle gellir gwell. Rydym 

felly am ehanguôr cyfle o roiôr Gymraeg i blant bach Cymru (aôi chyflwyno iôw rhieni aôu teuluoedd). Gwnawn 

hyn drwy ledu a dyfnhau ein darpariaeth ac ymateb i egwyddorion a pholisµau Llywodraeth Cymru a amlygir 

yn óIaith Byw: Iaith Fywô a óDyfodol Disglairô a gweithio gyda phartneriaid i hybu dilyniant i ysgolion cynradd, 

uwchradd a thu hwnt. 

 
Cynnal, cryfhau a chefnogi cylchoedd meithrin gan 

adnabod cyfleoedd i ehangu gofal plant fforddiadwy a 

hyblyg er mwyn ymateb i angen cyhoeddus (er 

enghraifft yn yr asesiadau digonolrwydd gofal plant) a 

chynyddu nifer y plant syôn mynychu darpariaethauôr 

Mudiad (boed yn gylch Ti a Fi, meithrinfa ddydd, gofal 

cofleidiol neuôn gylch meithrin) ac felly sydd, yn achos  

y mwyafrif, yn cychwyn ar daith ieithyddol gyffrous 

tuag at ruglder yn y Gymraeg neu gyfoethogi iaith.  

 3.   Parhau i gynnal Cyfrifiad plant blynyddol 

(gyda chyfundrefn diogelu data cadarn 

mewn lle) er mwyn casglu gwybodaeth am 

gefndir ieithyddol i gynllunioôn strategol o 

safbwynt dilyniant. 

 4.  Mabwysiadu Strategaeth Cynhwysiant er 

mwyn cynnwys pawb ym mhob agwedd o 

waith Mudiad Meithrin gan sicrhau 

hyfforddiant fel fod staff cylchoedd meithrin 

yn gallu croesawu pob plentyn. 



 мм 

 

5.   Peilota cynllun óCylchoedd Canologô i gynnig   

   cymorth estynedig i rai cylchoedd penodol drwy  

   ddod ©ôu gweinyddu dan reolaeth uniongyrchol  

   Mudiad Meithrin ac hefyd ymestyn y cynllun   

   óAur, Arian ac Efyddô a óTalu wrth Ennillô.  

6.   Ehangu a dyfnhau darpariaethau cylch Ti a Fi  

   drwy gynnig canllawiau cadarn a thrwy  gynllun                

   Arweinyddion Ti a Fi Teithiol er mwyn cyflwyno     

   gofal blynyddoedd cynnar i ragor o blant, gan  

   gynnwys mewn ardaloedd gwledig, gan bennu    

   targedau uchelgeisiol o safbwynt cyrhaeddiant a   

   dilyniant. 

7.  Cynnig modelau arloesol a hyblyg a               

   chyfleoedd newydd ar gyfer gofal plant gyda    

   thargedau a chanlyniadau pendant. 

8.   Ymateb yn gadarnhaol i unrhyw ymgynghoriadau 

perthnasol parthed gofal plant, addysg 

blynyddoedd cynnar, y Gymraeg, datblygu 

cymunedol a threchu tlodi er mwyn sicrhau y bydd 

lle canolog i lais y Mudiad. 

     9.   Adnabod cyfleoedd ar gyfer cynnig gofal 

 plant  cyfrwng Cymraeg drwy óDechrauôn 

 Degô (a chynlluniau eraill i osgoi amddifadedd 

 cymdeithasol megis óCymunedauôn Gyntafô a

 óTeuluoedd yn Gyntafô) syôn rhan o agenda 

 trechu tlodi Llywodraeth Cymru.             

    10.    Cynnal cynllun peilot o Sesiwn Sadwrn i asesu 

 ei addasrwydd fel syniad.  

     11.   Datblygu prosiect peilot óSbri Di Riô er mwyn 

 cyflwynoôr Gymraeg i leoliadau newydd gan 

 hefyd ystyried gynlluniau gwahanol tebyg y gellid 

 eu mabwysiadu.   

      12.  Adnabod grwpiau o blant (ar sail manylion 

 demograffeg a thystiolaeth ansoddol) nad ydynt 

 yn gallu manteisio ar brofiad y Mudiad ar y 

 funud er mwyn sicrhau fod pob plentyn yn gallu 

 manteisio ar wasanaethau a phrofiadauôr 

 Mudiad.  
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